
          PRIX D’EXCELLENCE DE LA JEUNESSE AFRICAINE 2010 
                                                                                    Formulaire 2B – Profile Leadership  

 
Nom du nominé:___________________________________________Année______________________________ 
 
Leadership: Résumer les expériences de cette année en tant que jeune dans l’un ou plusieurs des groups suivants: 

a) Projet de groupe, b) club, c) jury, d) groupe et /ou e)camp d’intérêts particuliers    
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 



2. Leadership avec chaque jeune membre (tête à tête) 
 

Genre d’Assistance Nbre de Membres Assistés 

  

  

  

  

  

  

  

 
3. Expériences en Leadership à des évènements de jeunes. Lister tous les évènements où vous avez joué des 
rôles de Leadership, Indiquer le niveau des évènements – Local(L), Comté(C), Régional(R), Etat(E), National(N). 
 

Mois               Evènements (Type d’Assistance Leadership Assistance Apportée)                 Niveau 

  

  

  

  

  

  

 
4. Leadership dans un groupe de jeunes et/ou projet de groupe dont vous êtes membres. Lister des postes 
occupés, comités dont vous avez fait partie, formation en leadership reçue, etc. indiquer le niveau– Local(L), 
Comté(C), Régional(R), Etat(E), National(N). 
 

Poste occupé, Travail ou activité du comité                         Votre Responsibilité                             Niveau 

  

  

  

  

 
5. Leadership dans le marketing des initiatives des jeunes. Lister les choses faites pour promouvoir l’initiative 
de la jeunesse,  etc. Indiquer le niveau - Local(L), Comté(C), Régional(R), Etat(E), National(N). 

         Type de Promotion                         Votre Responsibilité / Engagement                              Niveau 

  

  

  

  

  

  

  

 


